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Atskaite par dalibu EK informativa sanaksmeé

Sociala apdrosinasana arvalstu sezonas stradniekiem lauksaimnieciba
5.11. 2018. Briselé

Informativa sanaksmeé piedalijas LZF ekspertes Agita Hauka un Agnese Hauka.

2018. gada 5.novembri ES lauksaimniecibas nozares sociala dialoga partneri diskusija par
socialas apdro$inasanas jautajumiem arvalstu sezonas stradniekiem secingja, ka, neskatoties uz
Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (EK) Nr. 883/2004 par socialas nodroSinasanas sistému
koordinéSanu un vienotu ES darba tirgu, aizvien pastav bitiskas neskaidribas arvalstu stradnieku
nodarbinadana lauksaimniecibas sezonas darbos Eiropas Savieniba.

Arvalstu stradnieku nodarbinaSanas lielaka probléema ir neskaidriba par darbinieka darba
attiecibam vina dzivesvietas valstt un, Iidz ar to, arT par socialo iemaksu veikSanas valsti. EK
regula Nr. 883/2004 nosaka, ka, stradajot dazadas ES valstis vienlaicigi, socialas iemaksas ir
javeic tikai viena valsti, tomér, veicot Tslaicigu darbu dazadas ES valstis, janoskaidro, kura valsti
veicamas socialas apdrosinasanas iemaksas.

Eksperts Prof. Dr.Heinz-Dietrich Steinmeyer uzsver, ka lauksaimniekam nav javeic parbaudes, vai
sezonas stradnieks ir pastavigi nodarbinats dzivesvietas zemé, tomér uznémeéjam ir jaievéro ES
likumdoSana. Citi ar nodarbinatibu un socialo iemaksu saistitie jautajumi ir jarisina socialas
apdros$inasanas agenttram.

Lai uznémeéjs izvairttos no likumdosanas parkapumiem, nodarbinot arvalstu stradnieku sezonas
rakstura darbiem, darbiniekam ir japieprasa uzradit dzivesvietas valsts socialas apdro3inasanas
iestades izsniegtu A1 sertifikatu, kas noradis, vai socialas iemaksas veicamas stradnieka
dzivesvietas valstl. A1 sertifikats ir apliecinajums tam, ka darbinieks ir pastavigas darba attiecibas
sava dzivesvietas valstt un, veicot Tslaicigus darbus citd valsti, socialas iemaksas veicamas
darbinieka dzivesvietas valstl. Ja darbinieks nevar uzradit A1 sertifikatu, tad par vinu socialas
iemaksas veicamas valstl, kurd persona ir nodarbinata. Tas ir veids, ki novérst parpratumus
(parkapumus) par to, ka darba deveéjs veic socialas iemaksas par darbinieku sava valsti, lai gan
darbinieks ir pastavigas darba attiecibas dzivesvietas zemé un Iidz ar to socialas iemaksas par
vinu bitu maksajamas vina valstl. Skaidriba par socialo iemaksu veik8anas valstl novérsis ari
neskaidribas, kadas rodas, ja darbinieks ir cietis darba nelaimes gadijuma arpus savas
dzivesvietas valsts.

Eksperts Jean Philippe Lhernoud norada, ka starp vairakam ES dalibvalstim ir noslégtas
divpus€jas vienoSanas par sezonas stradnieku nodarbinaSanu un socialo garantiju iemaksam
darba attiecibas starp 3o valstu pilsoniem, kas palidz novérst konfliktsituacijas. Tomeér tas nerisina
problému ES méroga.

Eksperts Prof. Dr.Heinz-Dietrich Steinmeyer informé, ka Vacija ir iespé€jams nemaksat socialas
iemaksas par arvalstu sezonas stradnieku, ja tas tiek nodarbinats mazak par 70 dienam.

ES lauksaimnieki informé, ka biezi arvalstu stradnieki izmanto nedélas nogales vai garakas
brivdienas, lai dotos pelna uz citu ES dalibvalsti.

Darba deveju parstavji norada, ka bdatiski ir runat par darbaspéka dempinga novérSanu ES
dalibvalstis — neskatoties, no kuras valsts ir ieradies stradnieks, vina atalgojumam jabut
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atbilstosam konkrétas dalibvalsts darba likumdo$anai. ST briza Regulas 883/04 nosacijumi pielauj
izvairities no darba valsts nodok|u pieméroSanas kartibas, ja darbinieks ir algots dzivesvietas valsti.

Rumanijas parstave (EFFAT) ver§ uzmanibu, ka ES valstis Sobrid ir Spanijas, Polijas un citu valstu
stradnieku aizstadana ar Bulgarijas stradniekiem, kuri tiek nodarbinati Tslaicigi — bieZi tikai divas
darba nedélas, un kuriem tiek maksats mazaks atalgojums, turklat daudzos gadijumos bulgari
tiekot nodarbinati |oti sliktos darba apstak|os.

Ka norada eksperts Carlos Garcia de Cortazar Nebreda (Spanija), arvalstu sezonas stradnieki
bieZi vien klust par krap8anas upuriem, jo zemas izglitibas un prasmju dé| neparzina, kadas darba
un darba vides tiesibas vinam pienakas darba valstl, un nespéj sevi aizstavét. Vin$ aicina
nacionalas kontroléjo3as institlcijas pievérst lielaku uzmanibu tiesi arvalstu stradnieku nodarbinasanai.

Ka galvenas problémas arvalstu stradnieku nodarbindSana tiek noraditas:
e darbinieks dalibvalstt atrodas Tsu laika periodu un vina nodarbinatiba ir grati izkontrol€jama,
¢ tiek nodaerbinati lielakoties zemu prasmju un zema atalgojuma darbos,
e darbiniekiem ir nepietiekamas zinaSanas, lai sevi parstavétu un aizstavétu,
e darba deveéji |launpratigi izmanto stradniekus, nenokartojot darba attiecibas juridiski,

o dalibvalstis pastav diskusija par sezonas stradniekiem, bet nav juridiski normativi, kas
regulé sezonas stradnieku socialos maksajumus saistiba ar Regulas Nr.883/04 13.pantu
Eiropas lauksaimnieki pilniba atbalsta ikviena darbinieka tiesibas uz socialo aizsardzibu, tomér
aicina Eiropas Komisiju precizét vai skaidrot reguléjumu par socialo maksajumu veik§anas kartibu
arvalstu stradnieka nodarbinaSanas gadijuma, jo Sobrid Regulas 883/04 piemérosSana ir sarezgita.

Atskaiti sagatavoja ekspertes: Agita Hauka

Agnese Hauka
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