DARBA LĪGUMA GROZĪJUMI
Nr. _________
SIA ___________, reģistrācijas Nr. ________________, juridiskā adrese ____________________, LV-______ (turpmāk – Darba devējs), kuru uz statūtu pamata pārstāv valdes loceklis __________________ / uz pilnvaras pamata pārstāv ___________________ [izvēlas atbilstošo], un

_____________________, personas kods ___________, dzīvesvieta _________________, LV-______ (turpmāk – Darbinieks), turpmāk Puses kopā, atsevišķi – Puse, bez maldības, viltus un spaidiem vienojas par šādu grozījumu izdarīšanu (turpmāk – Grozījumi) 20__. gada ___. _______ starp Pusēm noslēgtajā darba līgumā Nr. _____ (turpmāk – Darba līgums):
1. Izteikt Darba līguma XX. punktu šādā redakcijā:
“XX. [punkta jaunā redakcija].”
2. Izteikt Darba līguma XX. punktu šādā redakcijā: [izvēlas pēc nepieciešamības; pievieno tik, cik punkti tiek grozīti]
“XX. [punkta jaunā redakcija].”
3. Citi Darba līguma noteikumi netiek grozīti.
4. Grozījumi stājas spēkā ar 20__. gada __. _________.
5. Grozījumi ir sastādīti divos eksemplāros, pa vienam katrai Pusei. Abiem eksemplāriem ir vienāds juridiskais spēks.
	Darba devējs:
___________________

[vārds, uzvārds]
20__. gada __. ___________
	Darbinieks:

___________________
[vārds, uzvārds]
20__. gada __. ___________
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